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                                             EDITAL Nº 001/2015

SELEÇÃO DE MONITORES

A Diretora da EEM Maria Dolores Petrola, Maria Leoneide Oliveira de Araújo, torna

público que estarão abertas  as inscrições para Monitorias no ano letivo  2015,

conforme a Lei Estadual Nº 15.190 de 19 de julho de 2012, D.O 24 de julho de 2012

que cria o programa de bolsas de Monitoria e Tutoria na Rede Estadual de Ensino.

Para os fins desta Lei, entende-se como Monitoria as atividades desenvolvidas por

alunos do ensino médio da Rede Estadual de Ensino voltadas para o fortalecimento

das  ações  pedagógicas  e  de  projetos  da  unidade  escolar  na  qual  estão

matriculados.

1. PERÍODO E LOCAL DAS INSCRIÇÕES

As inscrições serão feitas na secretaria da escola, nos dias 11  e 12 de maio de

2015.

2. DO OBJETIVO

A seleção  de  Monitores  prevista  nesse  edital,  tem por  finalidade  implementar  a

metodologia  Monitoria  do  Projeto  Jovem  de  Futuro  na  escola,  que  traz  como

diferencial a atenção dada a estudantes de Ensino Médio com diferentes níveis de

desempenho e potenciais cognitivos e cujos objetivos são:

 Favorecer o protagonismo juvenil, desenvolvendo competências, habilidades

e a postura ética;
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 Auxiliar a inserção do jovem no contexto profissional, promovendo o sentido

de organização e de responsabilidade;

 Aumentar a autoestima, valorizando o aluno monitor perante seus colegas e a

equipe pedagógica;

 Contribuir  para  um  ambiente  de  aprendizagem  colaborativa/cooperativa,

estimulando o envolvimento dos estudantes com a instituição de ensino e a

comunidade escolar.

 Estimular  a  cultura  dos  estudos  fora  da  sala  de  aula,  potencializando  o

desempenho  escolar  e  os  índices  de  frequência  dos  participantes,  com

impacto na redução do abandono e da evasão.

3. REQUISITOS

3.1. Ser aluno regularmente matriculado na EEM Maria Dolores Petrola.

3.2. Atingir 50%  de acertos na disciplina específica da prova escrita.

3.3. Participar da entrevista classificatória.

3.4. Apresentar Boletim Escolar Referente ao 1º período de 2015.

4. DOCUMENTAÇÃO EXIGIDA

4.1. Ficha de inscrição devidamente preenchida ( anexo I).

4.2. Apresentar Boletim Escolar Referente ao 1º período de 2015.

5. DA REMUNERAÇÃO

Para o desenvolvimento das atividades de monitoria será concedido o pagamento de

uma bolsa de R$ 100,00(Cem reais) por mês, durante 03(três) meses.
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6. DAS VAGAS 

MONITORIA CARGA HORÁRIA Nº DE VAGAS
Português 12 hs semanais 6
Matemática 12 hs semanais 7
TOTAL 13

7. DA SELEÇÃO

A seleção será realizada em duas etapas 

1ª  Etapa:  14/05/2015 na sede da escola,  no  horário  de  18:30 as  20:30 horas  ,

mediante realização de prova escrita.

2ª Etapa – Entrevista  e analise do Boletim Escolar, 19/05/2015 , 18:30 hs.

7.1. Considerar-se-á classificado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 6,0

7.2.  Em caso  de  empate,  será  utilizado  como  critério  de  classificação  (nota  do

boletim referente a disciplina a qual esta concorrendo. 

8. DA ADMISSÃO

8.1.  Os  candidatos  classificados  nas vagas ofertadas  da  monitoria  para  qual  se

inscreveu, será admitido para uma jornada de até 12(doze) horas semanais.

8.2. A seleção de que trata este edital tem validade, apenas para o ano letivo  2015;

8.3. A Monitoria terá a duração de três meses.

8.4. O horário das atividades será distribuído no contra turno.

9. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

9.1. A inscrição será feita pelo candidato ou responsável legal. Não será admitido

entrega da documentação exigida fora do prazo de inscrição.

9.2. A escolha final dos monitores, fundamentada no perfil requerido para a ação e

nas propostas da metodologia, será realizada pelo Grupo Gestor do Projeto Jovem

de Futuro e Professores das disciplinas envolvidas.
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9.3. Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão de seleção das respectivas

Monitorias composta pelo Grupo Gestor do Projeto Jovem de Futuro e professores

das disciplinas envolvidas.

Arneiroz-Ceará, 05 / 05 / 2015

__________________________________________

Maria Leoneide Oliveira de Araújo

Diretora
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EDITAL Nº 001/2015 – SELEÇÃO DE MONITORES

ANEXO I – FICHA DE INSCRIÇÃO

FICHA DE INSCRIÇÃO Nº ________

DISCIPLINA:________________________
DADOS PESSOAIS

NOME :____________________________________________________________

MATRICULADO NO _____ANO -  TURMA:_______ - TURNO_____________

DATA NASCIMENTO:_____________________ 

SEXO:______________________

RG:______________________________ORG.EXP.:_____________________

CPF:____________________________________

END.COMPLETO:_____________________________________________________

TELEFONE: (___) _________________ 

E-MAIL:_________________________________________________________

Arneiroz-Ceará, ____de _____________ de 2015.

_____________________________________________
Assinatura do Candidato

               

                                                           


