Secretaria da Educagio

EDITAL N°. 002/2019

SELEGAO PUBLICA PARA ALUNOS MONITORES DO PROJETO
A MINHA ESCOLA E DA COMUNIDADE

A Secretaria da Educacao do Estado do Ceara/Crede 15, por meio da Escola de Ensino
Meédio Maria Dolores Petrola, no uso de suas atribuicbes legais e atendendo ao que
dispbe a Lei n° 15.190, de 19/07/2012, alterada pela Lei 16.127 de 14 de outubro de
2016, (incisos | e Il do Art. 2°) e Portaria n° 1158-GAB, publicada no D.O.E. de 13 de
setembro de 2019, pagina 48, torna publica a abertura de inscrigdes e a realizacao de
processo seletivo para alunos monitores, com perfil de lideranga e com habilidades para
realizar atividades voltadas para o fortalecimento das acbes pedagdgicas, por meio das
atividades de monitoria presentes no projeto Minha Escola é da Comunidade das escolas

estaduais do Ceara.

1. DO OBJETIVO

Selecionar estudantes para exercer atividades de monitoria presentes no projeto A Minha

Escola é da Comunidade das escolas da Rede Ptblica de ensino do Estado do Ceara.

2. DA AJUDA DE CUSTO (BOLSA)
O estudante selecionado fara jus a uma ajuda de custo no valor mensal de duzentos reais

(R$ 200,00), de acordo com a Portaria n° 1158-GAB, publicada no D.O.E. de 13 de
setembro de 2019.

3. DA CARGA HORARIA

A carga horaria maxima é de doze (12) horas semanais, a serem cumpridas no turno em
que o estudante nao esteja em atividade escolar, conforme o que estabelece o Art. 5° Lei
n°® 15.190, de 19/07/2012, alterada pela Lei 16.127 de 14 de outubro de 2016 e Portaria
;1° 1158-GAB, publicada no D.O.E. de 13 de setembro de 2019.

4 DAS ATRIBUIGOES DO MONITOR



a. Colaborar com os professores na efetivacdo das atividades previstas para serem
realizadas no dmbito das agdes do projeto A Minha Escola é da Comunidade sob
orientag&o e supervisédo do Coordenador do projeto na escola;

b. Cumprir a carga horaria de 12 (doze) horas semanais, distribuidas de forma a
melhor atender as necessidades da escola;

c. Terdisponibilidade de tempo para tirar davidas dos estudantes da escola:

d. Manter o espago onde realizara suas agdes de bolsista organizado e zelar pela
preservagéo do patriménio a ele confiado;

e. E vedado ao estudante monitor ministrar aulas ou corrigir trabalhos ou provas em
substituicdo aos docentes da escola.

5. DOS REQUISITOS

a. Ter a idade minima de 14 anos;

b. Estar quite com as obrigacdes militares, se do sexo masculino e maior de 18 anos:

¢, Estar regularmente matriculado na rede estadual de ensino no ano letivo de 2019:

d. N&o ter sentenca penal transitada em julgado:

€. N&o ser servidor da Administragéao Publica direta, autarquica ou fundacional do Estado
do Ceara, de qualquer dos poderes, bem como empregados das empresas publicas e
sociedades de economia mista estadual, com ou sem 6nus para o 6rgao ou entidade
de origem, baseado na Lei Estadual n® 12.781 de 30/12/97 e pelo Decreto n° 25.927 de
29/06/00;

f. Satisfazer as exigéncias e condi¢ées constantes neste Edital e na legislagao pertinente

‘ a concessao de bolsas para alunos monitores.

6. DAS VAGAS

a. As vagas serao distribuidas de acordo com a Portaria n° 1158-GAB, publicada no

D.O.E. de 13 de setembro de 2019, mediante tabela abaixo. Para cada quantitativo

apresentado, orienta-se a selegao/classificagdo com acréscimo de 20%, destinado ao

preenchimento de um cadastro de reserva a ser utilizado, caso os alunos selecionados, a

posteriori e por motivos diversos, descontinuem a monitoria.

b. A chamada aos classificados dar-se-a pela ordem crescente de classificagao, a partir
da demanda de vagas e da disponibilidade de ajuda de custo (bolsas).

EIXO VAGAS

FORTALECIMENTO DO CURRICULO 01 VAGA- LINGUA PORTUGUESA




01 VAGA - MATEMATICA

ARTE E CULTURA 01 VAGA

SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 01 VAGA

7. DAS INSCRIGOES

a. As inscrigbes serdo realizadas na sede da Escola Maria Dolores Petrola, situada a Rua
Raimundo Nonato de Araudjo, SN, Bairro Santa Luzia, municipio Arneiroz, sob a
responsabilidade da diregdo da escola no periodo de 17 e 18 de outubro de 2019, no

i horario de 7h as 11h e das 13h as 17h;

b. No ato da inscrigéo, os estudantes deverdo apresentar comprovantes de frequéncia as

V aulas e rendimento de aprendizagem referente ao primeiro semestre de 2019.

3. DAS ETAPAS DA SELEGAO

O Processo seletivo sera composto por 02 (duas) etapas:

a. Primeira Etapa: de carater eliminatério e classificatério, dar-se-a com a realizagio de
entrevista.

b. Segunda Etapa: de carater eliminatério e classificatério, sera constituida de avaliacao
do perfil do candidato aos necessarios a execucdo das atividades de monitoria
planejadas para o projeto A Minha Escola é da Comunidade a partir de critérios

apresentados pela propria escola.

§eréo considerados aptos os candidatos que obtiverem pelo menos 60% da nota possivel

mediante formula apresentada a seguir:

MF = 2 x (Entrev.) + Avaliacido do Perfil
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LEGENDA:

MF = Média Final

Entrev. = Nota da Entrevista
. AP = Avaliagéo do Perfil

9. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO




a. A ordem de classificacdo dar-se-a de forma crescente e sera divulgado o nome do(s)
aluno(s) selecionado(s) para a unidade escolar.
b. Sera resguardado aos demais candidatos o direito de conhecimento de sua nota, caso

seja solicitada pelo candidato a escola.

’?0. DA VIGENCIA DA SELEGAO E DA DURAGAO DA BOLSA

a A selecao sera vigente durante o ano letivo de 2019 e o primeiro més de 2020.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

a. Em nenhuma hipétese, serao realizadas as fases deste Processo Seletivo fora do local
e horario determinados;

b. A inscricdo exige o conhecimento das presentes instrugées e a aceitacéao total das
condigbes do Processo Seletivo, estabelecidas no presente instrumento, ndo podendo o
candidato alegar o seu desconhecimento;

- A aprovagao do candidato ndo implicara na vinculagido a bolsa de monitoria, mas na
expectativa da mesma, dependendo da sua colocacido e de acordo com as reais
necessidades e condigdes da escola;

__d. Nao serdo fornecidos atestados, certificados, certidoes ou declaragdes relativas a
Aﬁesta selecéo publica, a classificagdo ou a nota obtida pelo candidato;

e. Os casos omissos até a publicagéo final da selegdo serdo resolvidos pela Comissao
~Organizadora responsavel pelo Processo Seletivo na escola;

f. O aluno monitor recebera, ao final de seu exercicio, uma declaragdo comprobatéria das

r{loras dedicadas ao desenvolvimento da atividade.
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Maria Leoneide Oliveira de Araujo

Diretora Escolar



